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1. OBJETIVO

Establecer los lineamientos a tener en cuenta para desarrollar espacios de
participacion ciudadana y ejercicios de rendicidn de cuentas, a nivel interno
y externo, con el fin de fortalecer la relacién de Estado - Ciudadano, y
generar espacios de interaccion entre la Entidad y sus grupos de
interés/partes interesadas.

2. ALCANCE

Este documento aplica para el desarrollo de acciones que permiten la
participacion de los ciudadanos, grupos de interés/partes interesadas vy
servidores publicos de la Entidad, asi como, para informar y explicar los
resultados y logros alcanzados en el ejercicio de las funciones asignadas
legalmente y los requisitos aplicables.

3. RESPONSABILIDADES

El responsable de liderar las acciones de participacion ciudadana y rendicién
de cuentas en la Entidad es el Director General, quien coordina la realizacion
de la estrategia con el Jefe de la Oficina de Planeacién, el funcionario
designado por el Director General para el manejo de las comunicaciones, con
la participacién de los Directivos de la Entidad.

4. DEFINICIONES

1. Participacion ciudadana: Poder de la ciudadania para intervenir en los
asuntos de su interés de manera directa a través de sus organizaciones o de
sus representantes elegidos democraticamente, Constitucion Politica de
Colombia 1991.

2. Rendicion de cuentas: Proceso conformado por un conjunto de normas,
procedimientos, metodologias, estructuras, practicas y resultados mediante
los cuales, las entidades de la administraciéon publica del nivel nacional y
territorial y los servidores publicos informan, explican y dan a conocer los
resultados de su gestidon a los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades
publicas y a los organismos de control, articulo 50 Ley 1757 de 2015.

5. CONSIDERACIONES GENERALES

La politica de participacion ciudadana se enmarca dentro del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién, como una de las politicas que busca en
las entidades la adopcién de practicas e instrumentos para fomentar y
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facilitar la participacidon ciudadana en el ciclo de la administracién publica
(diagndstico, formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacion).

Dentro de los ejercicios de participacidon, se incluyen aquellos que faciliten el
ejercicio del control social y la evaluacién ciudadana, como lo es el proceso
permanente de rendicidon de cuentas, que también debe ser garantizado en
todo el ciclo de la gestién publica.

Para el caso particular de la Entidad, se debe tener en cuenta que los
requerimientos y las prioridades establecidas por el Gobierno Nacional en
materia de inteligencia y contrainteligencia, se desarrollan acorde a lo
previsto en el Plan Nacional de Inteligencia, el cual corresponde a un
documento de caracter reservado, que es elaborado por la Junta de
Inteligencia Conjunta para un periodo de un (1) ano y es aprobado por el
Consejo de Seguridad Nacional.

Por la naturaleza de las funciones que cumplen los organismos de
inteligencia y contrainteligencia, sus documentos, informaciéon y elementos
técnicos estdan amparados por la reserva legal por un término maximo de
treinta (30) afios contados a partir de la recoleccion de la informacién y
tienen caracter de reservado, articulo 33 de la Ley 1621 de 2013.

Las actividades de participacion ciudadana y rendicion de cuentas se
adelantan teniendo en cuenta los pardmetros establecidos en materia de
reserva de la informacién y los lineamientos definidos en los siguientes
documentos:

RESERVA, CI,_ASIFICACI(')N, ETIQUETADO, CODIFICACION Y MANEJO DE LA
INFORMACION SA-I-I-010 (011)

5.1. PARTICIPACION CIUDADANA

La participacion ciudadana es el derecho a la intervencion en las actividades
confiadas a los gobernantes para garantizar la satisfaccion de las
necesidades de la poblacidn.

Las entidades del Estado tienen la obligacién de generar procesos de
participacion ciudadana en el ciclo de la gestidon publica (diagndstico,
formulacion, implementacion, evaluacion y seguimiento de politicas, planes,
programas o proyectos), ademas, deben facilitar la intervencién de la
ciudadania en las decisiones que los afectan.
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Cuando las entidades involucran a los ciudadanos, grupos de interés/partes
interesadas y funcionarios, ya sea individualmente o en grupos
representativos, se logra elaborar diagndsticos y/o planear politicas, planes,
programas, proyectos con mayor informacidon sobre necesidades,
problematicas, aspiraciones y la vision o futuro deseado, recursos
potenciales y oportunidades existentes.

El proceso participativo que adelanta la Entidad, se realiza dentro del marco
de la legislacion en materia de inteligencia y contrainteligencia, definiendo
los temas prioritarios que deben ser abordados, y aquellos que por solicitud
de la ciudadania se requieran y procedan en el marco de la ley de
inteligencia, teniendo en cuenta como minimo los siguientes aspectos:

5.1.1. OBJETIVOS DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

e Permitir a los ciudadanos, partes interesadas/grupos de interés vy
funcionarios, influir y hacer parte de la toma de decisiones de |la
administracién publica.

e Involucrar, escuchar y tener en cuenta la opinién de ciudadanos, partes
interesadas/grupos de interés y servidores publicos.

e Construir consensos y lograr una mayor receptividad de lo que se llegue a
implementar.

o Identificar oportunidades y escenarios de futuro, asi como las causas y
consecuencias directas del problema o situacién seleccionada.

e Aportar a la identificacién de alternativas de solucién y la priorizacion de
alternativas de solucion.

5.1.2. NIVELES DE PARTICIPACION CIUDADANA

Los niveles de participacion, acorde con lo senalado en el documento
“Orientaciones para promover la participacion ciudadana en los procesos de
diagnostico y planeacidon de la gestion publica”, se describen a continuacién:

e Informacion: Consiste en suministrar informacién publica de forma
proactiva y atender efectivamente las peticiones de los ciudadanos, en
cumplimiento del principio de transparencia establecido en la Ley 1712 de
2014.

e Consulta: Instrumento que se utiliza para conocer las opiniones de los
actores, con el fin de priorizar problematicas o temas para rendicion de
cuentas, mejorar tramites o disposiciones legales, seleccionar o evaluar
programas, obras o proyectos de inversion, entre otros aspectos.

o Ejecucion - colaboracion: En este nivel, los actores tienen incidencia a
partir de su participacion en la puesta en marcha de acciones de la Entidad,
bien sea en ejercicios de colaboracién para el disefio y cocreacién de
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propuestas, también para aportar en la solucidn de problemas o situaciones
propias del quehacer institucional o, con mayor incidencia ser actores en la
puesta en marcha o ejecucién de planes, programas o proyectos especificos.

e Control y evaluacion ciudadana: Es el derecho de los ciudadanos a
participar en la vigilancia de la gestién publica y sus resultados, y es una
obligacién de las entidades y organismos publicos rendir cuentas ante los
ciudadanos sobre las obligaciones encomendadas, el avance y resultados de
la gestidn, asi como sobre la garantia de los derechos.

« Formulacion o decision participativa: Nivel que garantiza la incidencia de
los actores en la formulacién de la politica publica, planes, programas,
proyectos, servicios o tramites.

5.1.3. DEFINICION Y PRIORIZACION TEMAS DE INTERES

De acuerdo con el contexto institucional, atendiendo la reserva de
informacién sefialada en la Ley 1621 de 2013, la Oficina de Planeacion
coordina las actividades que permitan definir las fases del ciclo de gestion,
asi como los niveles de incidencia de los grupos de interés/partes
interesadas, en los que se focalizan los esfuerzos e intereses de la
participacion ciudadana.

Una vez definido lo anterior, se establece la estrategia para promover la
participacion ciudadana, la cual debe contener la siguiente informacion:

e Objetivos, general y especificos: éQué se quiere lograr con la participacién
ciudadana?

e Pasos y sus actividades para efectuar el diagndstico o planeacion
participativa: ¢éComo se van a lograr los objetivos?

e Cronograma: ¢Cuando se va a llevar a cabo?

e Responsables de cada actividad: éQuién(es) se encargaran de llevar a cabo
las actividades?

e Recursos (disponibles y requeridos, y la estrategia para gestionarlos): éQué
se necesita para llevar a cabo las actividades?

e Seguimiento de la implementacion y evaluacion de cumplimiento con el fin de
implementar las mejoras correspondientes que permitan que los ciudadanos
se motiven a involucrarse en nuevos ejercicios de participacién.

5.2. RENDICION DE CUENTAS

El proceso de rendicidn de cuentas adelantado por la Entidad, abre un
espacio de interlocucién con los grupos de interés/partes interesadas, con el
fin de generar transparencia, condiciones de confianza entre el Estado y los
ciudadanos, lucha contra la corrupcién y garantiza el ejercicio del control
social a la administracion publica.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 1757 de 2015, las
autoridades de la administracion publica nacional y territorial, tienen la
obligacidon de rendir cuentas ante la ciudadania para informar y explicar la
gestion realizada, los resultados de sus planes de accion y el avance en la
garantia de derechos.

La rendicidon de cuentas incluye acciones para informar oportunamente y en
lenguaje comprensible a los ciudadanos, de igual manera incluye acciones
para establecer comunicacién participativa entre las entidades de la rama
ejecutiva, la ciudadania y sus organizaciones.

Las acciones adelantadas para la rendicién de cuentas implican:

e Informar sobre la gestidon y garantizar que la ciudadania tenga acceso a la
informacién. La rendicién de cuentas es un derecho de la ciudadania que le
permite hacer la peticién de cuentas y vigilar a la administracion frente a las
responsabilidades delegadas, asi como a recibir informacidon comprensible y
de interés para ella.

e Explicar y justificar los actos y decisiones para ejercer las responsabilidades
encomendadas. La rendicidn de cuentas implica también dar explicaciones,
argumentar por qué se toman ciertas decisiones y explicar el logro de las
acciones adelantas.

e Estar dispuesto a la evaluacion publica en espacios de deliberacién con los
ciudadanos. La administracién publica debe de estar dispuesta a ser evaluado
por parte de la ciudadania; y en especial a escuchar, atender y valorar los
aportes y peticiones de la misma.

e Incorporar las peticiones ciudadanas a los procesos de disefio y ejecucion de
politicas publicas.

5.2.1. OBJETIVOS DE LA RENDICION DE CUENTAS

e Fortalecer el sentido de lo publico.

e Recuperar la legitimidad para las instituciones del Estado.

e Facilitar el ejercicio del control social a la gestidon publica.

e Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacién ciudadana
en el manejo de los recursos publicos.

e Dar a conocer que la Entidad promueve la trasparencia en la gestion publica.

e Informar acerca del proceso de mejoramiento continuo y eficiente en el
manejo y utilizacion de los recursos utilizados.
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5.2.2. ELEMENTOS DE LA RENDICION DE CUENTAS

De acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente, la rendicién
de cuentas de las entidades publicas debe cumplir con tres elementos
centrales para garantizar la responsabilidad publica de las autoridades y el

derecho ciudadano a controlar la gestién.

RESPONSABILIDAD
R Fa i Seguimiento,
DIALOGO regspt.luesta de’

0S

A Contar COMPromisos a
INFORMACION Aesedic, 0.4 IR 12 dias
escuchar Articulacion

Transparencia
activa y pasiva

control interno

Informacion: se debe informar publicamente sobre las decisiones y explicar
la gestion publica, sus resultados y los avances en la garantia de derechos.
Se informa para compartir y transmitir datos, con el fin de que la ciudadania
reciba, procese, comprenda, analice, evallue, reaccione y formule sus

propuestas.

El CONPES 354 de 2010, define la informacion como la disponibilidad,
exposicion y difusion de datos, estadisticas, documentos, informes, etc.,
sobre las funciones a cargo de una institucion o servidor, durante todo el
ciclo de la gestidon publica.
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Asi mismo, la rendicién de cuentas a partir del elemento informacién, debe
fortalecer la transparencia pasiva y activa, para garantizar diversas formas
de acceder a la informacién publica, asi:

Se refiere al derecho ciuvdadano de los érganos de la administracién

acceder a la informacién piblica a
través de las solicitudes de acceso a
informacién que se puede hacer ante
los sujetos obligados, quienes deben
responder en un término minimo de 15
dias hdbiles. ley 1755 de 2016 -
regulacién derecho fundamental de
peticion.

piblica deben poner a disposicién
permanente de la ciudadania la
informacién  relevante de manera
actualizada y detallada. Asi mismo,
deben divulgar de forma proactiva en
las paginas web, carteleras y cualquier

ofro medio para que todo ciudadano
puveda acceder a la informacién

publica consultando la informacién.

La informacién se debe caracterizar por los siguientes atributos:

Comprensible Cuenta con un lenguaje y una presentacién que facilitan su aprehensién.

Refleja el comportamiento actual y verificable de los fenémenos que

Actualizada b

Oportuna Se entrega a la civdadania en plazos convenientes.
Disponible Es accesible a través de diversos medios.

Completa Contiene todos los datos relevantes para los ciudadanos.

Dialogo: se debe dialogar con los grupos de valor y de interés, explicando y
justificando la gestidon, permitiendo preguntas y cuestionamientos, en
escenarios presenciales de encuentro, y si existen las condiciones, con
medios virtuales.

Dialogar en la rendicidon de cuentas es un acto de interlocucién tanto publico
y presencial como virtual, en el cual se escucha y se intercambian opiniones
entre la administracién y grupos de valor en los resultados de la gestion
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institucional, permitiendo la pregunta, la explicacién, la negociacién, la
critica y la diferencia.

Responsabilidad: Se debe responder por los resultados de la gestion
definiendo o asumiendo mecanismos de correccion o mejora en los planes
institucionales, para atender los compromisos y evaluaciones identificadas
en los espacios de didlogo. También incluye la capacidad de las autoridades
para responder al control de la ciudadania, los medios de comunicacién, la
sociedad civil y los dérganos de control asegurando el cumplimiento de
obligaciones o de imponer sanciones si la gestion no es satisfactoria.

Es el elemento que cierra el proceso de informacién y didlogo, generando
aportes, alertas y acciones de mejora para incorporar los resultados de la
rendicion de cuentas a la gestion publica. La responsabilidad hace especial
énfasis en la necesidad de que las instituciones cumplan con los
compromisos propuestos en los ejercicios de rendicion de cuentas y tomen
acciones correctivas para mejorar la garantia de los derechos.

5.2.3. INFORMACION Y RESPONSABILIDAD EN LA RENDICION DE
CUENTAS

De acuerdo con el contexto institucional, atendiendo la reserva de
informacién sefialada en la Ley 1621 de 2013, la estrategia en materia de
rendicion de cuentas se limita a los elementos de informacién vy
responsabilidad, poniendo a disposicion de la ciudadania a través de la
pagina web, la informacién que puede ser publica y respondiendo los
requerimientos del ciudadano y de las entidades estatales dentro de los
términos establecidos legalmente.

La Entidad adelanta la rendicion de cuentas en tres niveles como se
establece a continuacion:

e Nivel vertical: este tipo de rendicién de cuentas se lleva a cabo cuando se
informa y explica a la ciudadania y a los grupos de interés/partes
interesadas, la gestion adelantada por la Entidad de acuerdo con las
funciones asignadas.

e Nivel horizontal: se lleva a cabo cuando se informa y explica a otras
instituciones del Estado de las diferentes ramas del poder publico (ejecutivo,
legislativo, judicial) o a los 6rganos de control, la gestién adelantada por la
Entidad de acuerdo con las funciones asignadas y requisitos legales
aplicables.

e Nivel interno: se da cuando los servidores publicos subordinados y las
dependencias informan y explican al Director General o al nivel Directivo, la
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gestion adelantada por la Entidad de acuerdo con las funciones asignadas;
asi mismo, se presenta cuando los funcionarios del Nivel Directivo
retroalimentan a los subordinados sobre la gestidon y resultados.

5.2.4. MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS
La rendicidn de cuentas se adelanta con los siguientes mecanismos:
Nivel Vertical:

e Gobierno Digital (Publicacidn de la informacidon minima en pagina web).
e Informes de gestion (Elaboracién y publicacion de los informes exigidos por
las normas legales y demas que se consideren necesarios).

Nivel Horizontal

e Gobierno Digital (Publicacidn de informacién minima en pagina web)

e Informes de gestion (Elaboracion y rendicion de los informes exigidos por las
normas legales, los requeridos por los entes de control y demas que se
consideren necesarios).

e Participacion en reuniones institucionales (Consejo de Seguridad Nacional,
Junta de Inteligencia Conjunta, entre otros)

e Eventos de socializacion

e Auditorias externas (entes de control)

e Reporte en sistema de informacion

Portales externos en los que se realiza rendicion de cuentas y dependencias responsables de publicar informacién

Oficina de Planeacion Grupodlv;t;ti:omiealrabqo i’;&?\gﬁ:‘;‘;ﬁ;mz Oficina Juridica Oficina de Conrol Intemo
o SIF  DIAN MUISCA 1 SREC 1 EKOGU | 1+ DERECHOS DE AUTOR
I+ SINERGIA « REPORTE EJECUCION BE SECOP I k) i 1* SIRECI
(o SPI CUALITATIVA £ i ' 1e CHP
|+ SISCONPES PRESUPUESTAL- CGR- | | | | |+ FURAGI
Lo FURAG I CHIP i o o

+ Sl

Nivel interno

o Informes de gestidn (Elaboracién y socializacion de los informes establecidos
internamente)
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o Sistemas de seguimiento (Reportes en el Plan Integrado Anual, herramienta
de apoyo al SIGI, SIADOC, HRM, entre otros)

Gobierno Digital (Publicacién de informacién minima en la intranet)
Acuerdos de gestién

Comités institucionales

Eventos de socializacidn

5.2.5. ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA RENDICION DE
CUENTAS

Para la rendicién de cuentas a través de la publicacion de informacién
minima en pagina web e intranet, se deben seguir los lineamientos
establecidos en el procedimiento:

PUBLICACION EN PAGINA WEB E INTRANET DE-C-P-002 (010)

En cuanto a los ejercicios de rendicidon de cuentas, enfocados a reportar
informacién en sistemas y portales externos, se debe tener en cuenta que la
informacién a incluir en linea o mediante anexos, debe contar previamente
con la revision del Centro de Proteccién de Datos, y en caso de requerirse,
se debe generar la versién publica de los archivos, previo al cargue final.
Para el efecto se debe seguir los lineamientos establecidos en los
documentos:

SEGURIDAD DE LA INFORMACION SA-I-M-001 (010)

VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS GJ-0-I-002 (004)

Los ejercicios de rendicién de cuentas deben contar con los soportes
correspondientes, de manera que dejen en evidencia las acciones
adelantadas. Para el efecto se deben seguir los lineamientos establecidos en
el documento:

SISTEMA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO A LA GESTION INSTITUCIONAL
DE-P-M-003 (005)

6. CONSIDERACIONES ADMINISTRATIVAS

Gestion documental: las evidencias documentales producto de la
aplicacién del presente documento, deben cumplir con los lineamientos y
politicas establecidas por la Entidad. La documentacién e informacién debe
estar organizada, ordenada y clasificada de acuerdo con la tabla de retencién
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documental vigente de la dependencia, de acuerdo con lo establecido en el

manual:

GESTION DOCUMENTAL AL-D-M-001 (010)

Seguridad de la informacidn: con el fin de prevenir, detectar y neutralizar
de forma oportuna una posible fuga, pérdida o alteracidn no autorizada de la
informacidn, las actividades descritas en este documento deben asegurar el
estricto cumplimiento de los lineamientos establecidos en el manual:

SEGURIDAD DE LA INFORMACION SA-I-M-001 (010)

Derechos humanos: las actividades adelantadas en la aplicacion del
presente documento deben estar orientadas al cumplimiento de los fines
esenciales del Estado, con fundamento en el respeto a la dignidad humana,
enmarcadas en garantizar la proteccion de los Derechos Humanos.

POLITICA INSTITUCIONAL DE DERECHOS HUMANOS FC-D-M-001 (005)

7. CONTENIDO

PUNTO

DE ACTIVIDADES DESCA'E.FI%[]%':\DDE = RESPONSABLE REGISTRO
CONTROL

Definir las
estrategias de
participacion
ciudadana y
rendicion de
cuentas.

Definir el objetivo,
actividades,
responsables y
tiempos de
implementacién de
la estrategia de
participacion
ciudadana y
rendicion de
cuentas, e
incorporarla en el
Plan Anticorrupcién
y de Atencién al
Ciudadano.

Funcionario
responsable del
proceso/depende
ncia que
realizara el
ejercicio de
participacién o de
rendicion de
cuentas.

Plan Anticorrupcion y de
Atencidén al Ciudadano.



DOCUMENTO VIGENTE

DE-C-P-001 PARTICIPACION CIUDADANA Y RENDICION DE CUENTAS, versién 007

Clasificacion: Restringido

Vigencia: A partir del 10-06-2025

Fecha de extraccion del documento del sistema SIGI: 27-04-2026

Preparar
la
informaci
6n objeto
de
participaci
on
ciudadana
o de
rendicion
2 [ de
cuentas.

Pregunta
1.

Preparar la
informacién a
presentar en
las actividades
de
participacion
ciudadana
(diagnosticos,
propuesta de
planes,
riesgos,
audiencias
contractuales,
entre otros) y
de rendicion
de cuentas
(informes,
presentaciones
, Sistemas de
informacion,
entre otros).

éilLa
informacion
debe ser
revisada por
los
funcionarios
del nivel
directivo?

SI: Continuar

con actividad 4
NO: Continuar
con actividad 8

Funcionari
o
designado
por el
Directivo
responsabl
e del
proceso/d
ependenci
a que
realizara el
ejercicio
de
participaci
on o de
rendicion
de
cuentas.

Funcionari
o]
responsabl
e del
proceso/d
ependenci
a que
realizara el
ejercicio
de
participaci
on o de
rendicion
de
cuentas.

N.A.

N.A.
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Enviar Enviar la Funcionari Correo electronico,
informaci informacion a o comunicacion,
6n objeto presentar en el responsabl sistema de
de ejercicio de e del informacion segun
participaci participacion o proceso/d corresponda.
6no de rendicion ependenci
rendicién de cuentas a que
4 [ de para revision y realizara el
cuentas. observaciones ejercicio
de los de
funcionarios participaci
del nivel 6n o de
directivo que rendicién
corresponda. de
cuentas.
Revisar Revisar Funcionari Correo electronico,
informaci informacion os del comunicacion,
on objeto objeto del nivel sistema de
de ejercicio de directivo. informacion segun
participaci participacion o corresponda.
5 v on o de la rendicion
rendicion de cuentas, y
de realizar las
cuentas. observaciones
que se
consideren
necesarias.
Pregunta. élLa Funcionari N.A.
informacién o
objeto del responsabl
ejercicio de e del
participacién o proceso/d
rendicién de ependenci
cuentas a que
6 [- requiere realizard el
ajustes? ejercicio
de
SI: Continuar participaci
con actividad 7 6n o de
NO: Continuar rendicién
con actividad 8 de

cuentas.
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Realizar
ajustes a
la
informaci
on objeto
del
ejercicio
7 v de
participaci
6n o de
rendicién
de
cuentas.

Solicitar
la
verificacio
n del
cumplimie
nto de las
politicas

8 [ de
seguridad
de la
informaci
on.

Realizar los
ajustes
pertinentes a
la informacion
del ejercicio de
participacién o
a presentar en
la rendicidn de
cuentas,
teniendo en
cuenta las
observaciones
de los
funcionarios
del nivel
directivo.

Remitir
contenido de la
informacion al
Centro de
Proteccion de
Datos para
validacion del
cumplimiento
de politicas en
materia de
seguridad de
la informacion
(no aplica para
el nivel
interno).

Funcionari
o
responsabl
e del
proceso/d
ependenci
a que
realizard el
ejercicio
de
participaci
on o de
rendicién
de
cuentas.

Funcionari
o]
responsabl
e del
proceso/d
ependenci
a que
realizara el
ejercicio
de
participaci
on o de
rendicion
de
cuentas.

Documento.

Correo electronico o
documento.
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(=N ]

Verificar
el
cumplimie
nto de las
politicas
de
seguridad
de la
informaci
on.

Pregunta.

Verificar el
contenido de la
informacién
objeto del
ejercicio de
participacion
ciudadana o de
rendicién de
cuentas y dar
concepto de
viabilidad o
requerir los
ajustes que
sean
pertinentes
(no aplica para
el nivel
interno).

élLa
informacion
objeto del
ejercicio de
participaciéon o
rendicién de
cuentas
requiere
ajustes?

SI: Continuar
con actividad
11

NO: Continuar
con actividad
12

(no aplica para
el nivel
interno)

Funcionari
o del
Centro de
Proteccion
de Datos

designado.

Funcionari
o]

responsabl

e del
proceso/d
ependenci
a que

realizara el

ejercicio
de
participaci
6n o de
rendicién
de
cuentas.

Funcionario
responsable del
proceso/dependenci
a que realizara el
ejercicio de
participacién o de
rendicién de
cuentas.

N.A.
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Realizar Realizar los Funcionari
ajustes a ajustes o]
la pertinentes a responsabl
informaci la informacién e del
on objeto del ejercicio de proceso/d
del participacion o ependenci
ejercicio a presentar en a que
1 de la rendicién de realizard el
1 [ participaci cuentas, ejercicio
6n o dela teniendo en de
rendicidn cuenta las participaci
de observaciones 6n o de
cuentas. del Centro de rendicién
Proteccion de de
Datos (No cuentas.
aplica para el
nivel interno).
Adelantar Adelantar las Funcionari
el actividades o]
ejercicio correspondient responsabl
de es para e del
participaci adelantar los proceso/d
6n o de ejercicios de ependenci
rendicién participacion a que
de ciudadana o de realizard el
cuentas. rendicién de ejercicio
cuentas. de
participaci
6n o de
1 = rendicion
2 de
cuentas.

Documento.

De acuerdo con el
ejercicio los
registros pueden ser
entre otros, los
siguientes:

? Registro en
sistema de
informacion

ACTA AL-D-F-003
(005)

LISTA - REGISTRO
DE ASISTENCIA DE-

P-F-010 (006)

FICHA REPORTE DE
EVENTOS DE-P-F-

007 (004)

FICHA INFORMES O
ESTUDIOS DE-P-F-

006 (003)
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Evaluar el Realizar una
ejercicio evaluacion del
de ejercicio de
participaci participacion
éno ciudadana o
rendicién rendicién de
1 de cuentas
3 | cuentas. identificando
mejoras para
la siguiente

programacion.

DIAGRAMA DE FLUJO

Funcionari
o
responsabl
e del
proceso/d
ependenci
a que
realizara el
ejercicio
de
participaci
on o de
rendicion
de
cuentas.

FICHA INFORMES O
ESTUDIOS DE-P-F-

006 (003)

PARTIGPACION GRUDADANA ¥ RENDICIGN DE CUENTAS

8. DOCUMENTOS RELACIONADOS

ACTA AL-D-F-003 (005)

PUBLICACION EN PAGINA WEB E INTRANET DE-C-P-002 (010)
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LISTA - REGISTRO DE ASISTENCIA DE-P-F-010 (006)

FICHA REPORTE DE EVENTOS DE-P-F-007 (004)

FICHA INFORMES O ESTUDIOS DE-P-F-006 (003)

SISTEMA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO A LA GESTION INSTITUCIONAL
DE-P-M-003 (005)

POLITICA INSTITUCIONAL DE DERECHOS HUMANOQOS FC-D-M-001 (005)

VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS GJ-0-I-002 (004)

SEGURIDAD DE LA INFORMACION SA-I-M-001 (010)

RESERVA, C,LASIFICACI(')N, ETIQUETADO, CODIFICACION Y MANEJO DE LA
INFORMACION SA-I-1-010 (011)

9. ANEXOS

N/A

Fin del documento

“Se protegen del presente documento, los nombres de los funcionarios, de acuerdo
con el Articulo 21 de la ley 1712 de 2014, por contener informacién clasificada
como reservada conforme lo establece el Articulo 33 de la ley 1621 de 2013, el
Libro 2, Parte 2, Titulo 3, Capitulo 1 del Decreto 1070 de 2015 y por Decreto 857
de 2014.”



